
Nexster Venture Lab
Konzept 
Nexster bündelt die Kompetenz aus Forschung, Lehre und Weiterbildung der Hochschule Hannover in 
einem interdisziplinären Gründungslabor. Dieses wird mit dem Ziel innovativer Konzeptentwicklung für 
interessierte Wirtschaftspartner*innen geöffnet – nach dem Modell des Corporate Venture Client.  
Das Format wurde bereits mit sechs Unternehmen erprobt::

Ablauf  
1. Innovation Basics: 
Studierende bewerben sich über ein mehrstufiges Auswahlverfahren.  
Danach werden sie von Expert*innen in einer zweiwöchigen Qualifizierungsphase  
auf ihre Aufgaben vorbereitet (z.B. Potenzialanalyse, Lean Startup).  
Daran können Mitarbeitende der Partnerunternehmen teilnehmen. 

2. Entrepreneurial Challenge: 
Zusammen mit den Partnerunternehmen sichtet Nexster in einem zweitägigen Workshop die 
jeweiligen Praxisbedarfe und entwickelt eine oder mehrere Design Challenges. 

3. Design Thinking & Lean Startup:  
Die Studierenden widmen sich zwei Monate intensiv den Herausforderungen – mit Begleitung durch 
Nexster, den Partnerunternehmen und Wissenschaftler*innen. Die Ausarbeitung erfolgt entlang des 
Human Centered Entrepreneurship Modells. 

4. Maker Programm & ScaleUp: 
Im Anschluss verfolgen die Studierenden die Ideen weiter und werden von Nexster und 
Gründungsexpert*innen bis zum Markteintritt begleitet. Dieser kann mit den Unternehmen oder über 
Stipendien erfolgen.

Vorteile 
Unternehmen 
• Co-Creation mit einer jungen Generation von Studierenden 
• Passgenaue Forschungs- und Praxisprojekte mit wenig Kapitalrisiko 

und Personalaufwand 
• Vermittlung Entrepreneurial Mindset und Intrapreneurship-Kultur 
• Qualifizierungsprogramm für Mitarbeitende 
• Zugang zu unternehmerisch-denkenden Studierenden 
• Interdisziplinäre Innovation-Community mit 10.000 Studierenden in 

64 Studiengängen 
• Zugriff auf das Wissensnetzwerk von Nexster 

Studierende & Start-ups 
• Einzigartiges Format des Pflichtpraktikums 
• Agieren mit Großunternehmen auf Augenhöhe 
• Top-Qualifizierung mit HsH-Zertifikat + Nexster-Betreuung 
• Lernen an realistischen Fragestellungen 
• Kooperation mit möglichen Arbeitgeber*innen 
• Möglichkeit, mit geringem Risiko zu gründen
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